ACTA DE COMITE INSTITUCIONAL
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Comite / Tema Comité de Seguridad y Salud en ol Trabajo Acta N*; l 006-2021
Responsable [Area de Sequndad y Salud en el Trabajo Cardcler de la Reunldn: Qrdinarla
Fecha: 2021-08-04 i Hora de Inicio: ] 400 Hora Final 500 Duracion 100 Luger: Auditorio
by 1?:'5':‘ R .t@v:"-.“ e '1:1'!‘3/7"51&"" e s 3., Sl DECDA ‘--.'”"; it
1 Venlcacwn de asistoncia [Quérum)
2 Veriicacion del Acta anternor
3 Desarrolo de agenda / Objetvos
4 Proposicianes y vanas
5 Campromistes / acclonas a seguir (Elaboracidn de Plan de Meojoramlento)
OBJETIVO(s)
1 Seguimiento de ael Acta Ant
4 Indicadores de Frecuencia y Sevendad
3 Caractenzacion de Accidentalidad
4 Analisis de Ausent'smo
5 Activdades Reahzadas
6 Proposiciones y Varios
DESARROLLO DE LA REUNION )
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MIEMBROS DEL COMITE
NOMBRE CARGO PRESENTE NOMBRE CARGO PRESENTE
Leidy Karina Quintana Bayona Enlermera Ja‘e Aslistencia Vinual
Mariha Isabe! Naranjo Leon Supervisora de Servicios Generalas Asistencia Vinual
Edgar Rene Rozo Auxiliar ce Facturaodn Asistencla Vinual
Maria Inés Pérez de Osono Coordinador de enfermeria Asistencia Vinual
Nercy Margarita Gamez Olivier Meéaico General Cirugla Asistencia Vinual
Jhon Freddy Nossa Coordinador Servicio Farmacéulico Asistencia Vinual
INVITADOS / DELEGADOS SUPLENTES
NOMBRE PRESENTE NOMBRE PRESENTE
Angie Paala Vera Asistencia Vinual Fulvio Ralael Nieto Bueno Asistencia Virtual
Hecter Dano Contreras Rodnguez Asistencia Vinual Kathenne Guzman Zambrana Asistencia Vinual
Kathenne Perez Rodnguez Asistencia Vinual Yarley Guerrero Diaz Asistencia Virtual
Fanny Julieth Garcia Gil Asistencia Vinual Julie Calherine Chavez Vargas Asistencia Virual
TOT. 13 TAL ASISTENTES PORCENTAJE DE .
OTAL CONVOCADOS To 1 PARTICIPACION %
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* Se realizo el cierre de la campafia de riesgo biologico. donde los colaboradores realizaron un video el cual fie pudlicade en las redes de 1a chnica y el mas votado lue el ganador,
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2. Presenlacion y Metodologia de las reuniones
Swiende las 04 OC pm del 04 de Agosta de 2021, se reunieron los anleriormente citados, para realizar Comité Parilario de Seguridad y Salud en el Trabajo ; se realizd ion de 105 asislentes,
evidencidndose que exrsiia quirum para dar desarrolio a 13 reunidn y |a agenda del dia.
Se menaionan que se realizo socishzacién cartlla de riesgos laborales en las reas do cocina, serviclos generalas, lavanderla y facturacién, ademas de el manejo de y manejo d 0.
3. Anillsis de accidentalidad

Se precenta la Tabla de Estadislicas de Accidentalidad del mes de Julio del ailo 2021, donde para 1o corrigo del mes se han presentado cinco {9) eventos calificados como accidentes leves debido a que estan asociados
a: Trauma superficial (incluye rasguiio. puncion o pinchazo y lesién en ojo por cuerpo eatrafio), Torcedura, esguince, desgarra muscular, Golpe o contusidn o aplastamiento,

|-Indice de ausentismo en la institucion
Sa revisa conforme 3 la informacion que se regisira en el 3rea de Talento Humano de Ias incapacidades entregadas por el personal, se evidencia que durante el mes de Jubo se registraron se regisiraron 563 dias de

ausenusmo por enfermedad general, 14 dlas por evenlos laborales, 9 Diaspor soat, parg un lolal de 586

s con diagndstico positivo para Covid -19 en el mes de Julic del 2021

Se pr 114 o
Se realiza presentacon del programa de estilos de vida saludable que liene como objelvo brindar de forma ludica recomendaciones sobra 10s principales habitos a promover la salud y prevenir enfermadades crdnicas no
transmisibles. garantizando una vida sana al adoplar hdbilas que incluyan mantener una buena hidralacicn, llevar una alimentacign con frutas y verduras a diario, reatizar achvidad fisica regularmente, disminuir el estres

con pausas o descansos saludables y declarar todos los ambienles libres de humo, alcohol y ¢rogas
El programa consta ce 3 actividades la primera es realizar lamizaje cardiovascular (IMC), de acuerdo a los resultados se organiza un actividad especifica para |a poblacién con un IMC supenor al 25% "Baja el peso que le

pesa’,
i 05
La segunda actividad de termninar la importancia de comer cinco veces al dia nos ayuda a sentirnos satislechas, quemar calarias s Iravés de |a digeslidn, mantener aclvo el melabalismo y consumir los nutrienies que N

hacen falia para tener energla las 24 horas, Semaforo de los alimentos.

. > " & una
Tambien se menciona que es imponante aclarar las siguientes pregunias,Por qué realizar aclividad fisica?, ¢ Realiza usted la cantidad recomendada de actwidad fisica?, (Qué es una actividad moderada y qué v
vigorosa” ,Qué debe hacer antes de iniciar un programa de ejerciclo regular?, (Como se realiza un programa de caminata?.

Ademas se realzaran Pausas Actives Saludables dos dias ala semana con diferentes aclividades y dindmicas por las dreas.
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En conslancia firman,
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